附件1
丽水市本级职业技能培训补贴目录清单
	培训类别
	培训项目
	级别
	工种（职业、项目）
	补贴标准

	
	
	
	
	级别
	补贴金额（元）

	职业资格培训
	国家职业资格证书（技能类）、职业技能等级证书
	A
	车工、铣工、焊工、电工、铸造工、锻造工、钳工、磨工、汽车维修工、电梯安装维修工、机床装调维修工、模具工
	初级工
	1400

	
	
	
	
	中级工
	1800

	
	
	
	
	高级工
	2500

	
	
	
	
	技师
	3500

	
	
	
	
	高级技师
	4500

	
	
	B
	起重装卸机械操作工、冲压工、电切削工、制冷空调系统安装维修工、锅炉操作工、金属热处理工、制冷工、防水工、钢筋工、砌筑工、混凝土工、手工木工、架子工、中式烹调师、西式烹调师、中式面点师、西式面点师
	初级工
	1200

	
	
	
	
	中级工
	1600

	
	
	
	
	高级工
	2000

	
	
	
	
	技师
	2800

	
	
	
	
	高级技师
	3600

	
	
	C
	劳动关系协调员、企业人力资源管理师、中央空调系统运行操作员、智能楼宇管理员、美容师、美发师、保安员、茶艺师、评茶员、育婴员、保育员、有害生物防制员、安检员、安全评价师、眼镜验光员、眼镜定配工
	初级工
	900

	
	
	
	
	中级工
	1200

	
	
	
	
	高级工
	1500

	
	
	
	
	技师
	2100

	
	
	
	
	高级技师
	2800

	
	
	D
	国家职业资格证书（技能类）、职业技能等级证书中除上述A、B、C三类外的工种
	初级工
	700

	
	
	
	
	中级工
	1000

	
	
	
	
	高级工
	1500

	
	
	
	
	技师
	2100

	
	
	
	
	高级技师
	2800

	
	专项职业技能类
	人力社保部门组织开展核发的证书
	初级
	800

	
	高危行业和特种作业安全技能培训
	以主管部门核发证书为依据
	新证
	500

	
	
	
	复审
	200

	项目制

培训
	以培训合格证书、特种作业操作证书为依据进行补贴
	每课时25元，不超过1000元

	企业培训
	岗位技能培训
	新录用员工岗前培训或在岗职工岗位技能提升培训
	300

	创业培训
	创业意识培训
	600

	
	SIYB创业培训、创业实训、网络创业培训
	1500

	
	乡村振兴合作带头人培训、“互联网+”创业培训、地方开发创业培训项目
	最高不超过1500元

	
	优秀创业者能力提升培训
	最高每人每年不超过1万元

	企业新型学徒制
	职工学徒
	培训期满后取得培训合格证书的同时取得相应等级的国家职业资格证书
	初级工
	4000

	
	
	
	中级工
	4500

	
	
	
	高级工
	5000

	
	
	
	技师
	5500

	
	
	
	高级技师
	6000

	
	学生学徒
	培训期满后取得培训合格证书，且企业与实习学徒签订劳动合同和缴纳社会保险费
	3000

	其他说明：1.2021年底前，被列入受经贸摩擦影响企业清单中的企业职工参加职业技能提升培训的，各类职业技能培训补贴标准可参照同类职业（工种）补贴标准上浮30%。

2.中小微企业新招用毕业2年以内的高校毕业生，自招用起一年内开展岗前技能培训的，补贴标准可上浮20%。

3.本清单适用范围为市本级（含莲都区、开发区），自印发之日起施行，期限至2021年12月31日止，各县（市、区）可参照执行。

4.对同一职业（工种）同一技能等级通过初次职业技能鉴定并取得证书（不含培训合格证书）的参训人员，按物价部门核定的标准给予职业技能鉴定补贴。

5.市人力社保局与财政将不定期对该清单进行调整增补。


附件2
2019年全市职业技能提升行动分地区培训计划
	地区
	培训计划数
（万人次）

	市本级
	0.22

	开发区管委会
	0.21

	莲都
	0.22

	龙泉
	0.33 

	青田
	0.49 

	云和
	0.16 

	庆元
	0.19 

	缙云
	0.51 

	遂昌
	0.26 

	松阳
	0.26 

	景宁
	0.15 

	全市合计
	3


附件3
2019年丽水市职业技能提升行动分部门培训计划
	序号
	部门
	培训重点任务
	培训计划数
（万人次）

	1
	市经信局
	发挥行业主管部门的作用，重点协调组织数字经济产业的职业技能培训工作。
	0.22

	2
	市教育局
	组织院校承担职业技能培训任务，重点协调组织“两后生”、高校毕业生的职业技能培训工作。
	0.08

	3
	市建设局
	协调组织建筑领域技能劳动者的职业技能培训工作。
	0.13

	4
	市农业农村局
	协调组织新型职业农民和建档立卡低收入农户家庭劳动力的职业技能培训工作。
	0.08

	5
	市退役军人
事务局
	协调组织退役军人的职业技能培训工作。
	0.03

	6
	市应急管理局
	协调组织高危行业领域安全技能培训和特种作业人员安全作业培训工作。
	0.7

	7
	市民政局
	协调组织养老护理人员的职业技能培训工作。
	0.06

	8
	市卫生健康委
	协调组织卫生健康行业的职业技能培训工作。
	0.03

	9
	市国资委
	协调组织国有和国有控股企业职工的职业技能培训工作。
	0.33

	10
	市市场监督局
	协调组织小微企业职工的职业技能培训工作。
	0.3

	11
	市残联
	协调组织残疾人的职业技能培训工作。
	0.15

	合计
	2.11
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