丽水职业技术学院大学生技能竞赛

获奖人员及指导教师奖励规定（试行）
丽职院办〔2014〕11号
为进一步鼓励学院师生参加大学生技能竞赛，积极引导学生“为社会服务、为学院争光、为自己增值、为就业铺路”，锤炼学生专业技能，提高学院人才培养质量，特制定本规定。

一、大学生技能竞赛的范围

大学生技能竞赛是指学生参加由省级以上教育系统或其他与专业相关的部委、厅局等组织的大学生专业技能及有关学科的竞赛。

二、辅导费用的列支

教师参加大学生技能竞赛的辅导活动，以实际授课时数计算教学工作量，应尽量将技能竞赛辅导的内容渗透到课堂教学和技能训练中。省级及以上的赛项，原则上项目的辅导费用控制在2000元—5000元之间，需要假期辅导的项目控制在6000元—12000元之间。假期辅导时间超过10天的，学生按每天每人10元给予补贴，最高不超过30天。其他各类专业学会、研究会等社会团体组织的大学生技能竞赛的辅导费用按减半控制。辅导计划应提前经分院批准并报教务处备案，辅导课时费用分院和学院各列支50%；假期学生补贴费用由学院列支。

三、竞赛获奖的奖励

获奖学生和指导教师均按以下标准进行奖励。

	级别
	获奖名次
	团队奖励（元）
	个人奖励（元）

	国家级

（教育部主办）
	一等奖
	12000
	4000

	
	二等奖
	6000
	2000

	
	三等奖
	3000
	1000

	
	最佳组织奖
	3000

	省级

（省教育厅主办）
	一等奖
	4000
	1400

	
	二等奖
	2000
	700

	
	三等奖
	1000
	350

	
	最佳组织奖
	2000

	省级专业学会、研究会等主办的竞赛
	一等奖
	1500
	500

	
	二等奖
	1000
	300

	
	三等奖
	500
	150

	
	最佳组织奖
	1000


注：国家级是指由教育部主办，获奖证书加盖“全国职业院校技能大赛组织委员会”公章的赛项；省级是指由浙江省教育厅主办，获奖证书加盖“浙江省大学生科技竞赛委员会”公章的赛项。

团队必须是3人以上集体参赛。团队和个人不能同时奖励。最佳组织奖奖给分院。

其他与专业相关的部委、厅局组织的大学生专业技能（学科）竞赛获奖按对应档次70%奖励，国家级专业学会、研究会等社会团体组织的大学生技能（学科）竞赛获奖按省级标准给予奖励。奖励费用由学院列支。

四、其它

本规定由教务处负责解释，自2014年1月1日起执行。

